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COMPTE RENDU DU CONSEIL DE LA VIE SOCIALE DU 08/02/2018

Ouverture de la séance a 14h.

Membres présents :

Mr M. ABOURIZK

Mme A.WALENTOWSKI
Mr Y. DUPUIS

Mme Le Dr A. HUGODOT
Mr C. VENANT

Mme C. MASCLET

Mr R.PLUMECOCQ

Mme J. VANDENBUSSCHE
Mr D.BEHAL

Mme T.DUHEM

Mr M.\MACHUT

Mme L.COGET

Mme E. BEGHIN

Mme M. RICELLI

Mme G.DAILLY

Membres absents et/ou excusés :

Mme B. REMMERY
Mme M.BLANQUET
Mme N.MARCINIAK
Mr B.DEFER

Mme AL. BEAUCHAMP
Mme P. DENEEF

Directeur Adjoint en charge des Ressources
Humaines et du Médico Social

Membre titulaire - Représentante des familles
Coordonnateur des Soins

Médecin Coordonnateur USLD/EHPAD

Cadre de Santé USLD/EHPAD

Adjoint administratif en charge du secrétariat du
Conseil de la Vie Sociale

Représentant d’association des usagers « France
Alzheimer»

Membre titulaire - Représentante des Familles
Membre titulaire - Représentant des familles
Membre suppléant - Représentante des familles
Membre suppléant - Représentant des familles
Membre titulaire - Représentante des
organisations syndicales

Membre titulaire - Représentante des
organisations syndicales

Membre suppléant - Représentante des
organisations syndicales

Membre invitée - Infirmiére Usld/Ehpad

Directrice

Représentante du Conseil de Surveillance
Représentante du Conseil de Surveillance
Membre titulaire - Représentant des familles
Cadre Supérieur de santé Pole médecine Gériatrie
Cadre Supérieur de Santé DSSI




1- Approbation du compte-rendu du 01/12/2017

Le compte rendu du 01/12/2017 est soumis a approbation des membres de

I’assemblée.
Aucune remarque n’étant faite, les membres émettent un avis favorable a 1’unanimité.

2- Missions des représentants du CVS : informations aupres des résidents et
familles.

Mme La Presidente souhaite mieux faire connaitre le conseil de la vie sociale auprés
des résidents et des familles. Elle aimerait mettre en place une boite aux lettres, organiser des
réunions pour expliquer le fonctionnement de cette instance et rédiger des courriers

d’information en y joignant le trombinoscope.
Monsieur Venant rappelle qu’il existe un cahier de remarques et suggestions mais peu

utilisé.

3- Mise en place d’un comité de pilotage lié 2 la préparation de ’ouverture de la
Résidence Somania

Monsieur Abourizk informe les membres de I’assemblée de la date d’ouverture
prévisionnelle de la Résidence Somania entre le 15/12/2018 et 15/01/2019 et le lancement
d’un comité de pilotage le 19/01/2018 composé d’une diversité d’acteurs afin de faciliter la
circulation de I’information, assurer le suivi du projet et le respect des délais, entretenir Ia
dynamique entre les différents acteurs impliqués. 7 groupes de travail ont été constitués : les
ressources humaines, les équipements de Somania, le projet de vie institutionnel, la politique
de communication, la politique d’admission, I’organisation du transfert, la création d’un
accueil de jour.

Monsieur Plumecocq rappelle 1’importance pour les représentants des familles
d’assister aux réunions.

4- Projet du batiment V120

Monsieur Abourizk rappelle que pour le début de I’année 2019, les 30 résidents
hébergés en EHPAD seront partis et la restructuration du batiment V120 sera lancée. Les
conditions d’accueil des 30 résidents hébergés en usld seront de meilleure qualité avec un
gain en confort et qualité de vie. Ces derniers seront présents sur un méme étage.

Chaque étage sera réhabilité avec une méme activité par étage. Une information
réguliére sera donnée.

5- Investissement matériel 2018

La commission investissement se réunie le 12/02/2018. A la demande des équipes, de
nouveaux adaptables sont commandés ainsi que des fauteuils, du petit matériel, un charriot



douche, des chaises pour les visiteurs. Dans le cadre des animations, du petit matériel a été

demand¢ également.
Madame Vandenbussche aimerait savoir si les chambres de la résidence Somania

seront équipées de léve malade.

6- Questionnaire de satisfaction

Madame Valentowski fait remarquer que le questionnaire de satisfaction n’est pas
adapté. Monsieur Plumecocq demande la création d’un nouveau questionnaire et ce point sera

abordé en commission des usagers.
Monsieur Dupuis fait part de 1’acquisition d’un nouvel outil pour 2019 qui permettra
de retravailler sur le recueil de la satisfaction en y associant les soignants.

7- Projet animations 2018

Madame Walentowski est satisfaite des animations proposées mais déplore 1’absence
des familles a ’occasion de certaines manifestations : repas de noél...

Monsieur Venant rappelle les fétes calendaires : galette des rois... L’animatrice en
charge des activités au 2°™ étage est en arrét maladie, les 2 autres animateurs prennent le
relais et proposent des activités.

Monsieur Venant mentionne également la présence le lundi aprés midi des bénévoles
de Centre Communal d’Action Sociale de Somain et 2 éléves de 1’école Héléne Boucher de
Somain, la mise en place de soins esthétiques: manucure, toucher massage, d’activités
manuelles, musicothérapie et un projet d’art thérapie, I’atelier cuisine et 1’intervention d’un
enfant musicien a chaque vacance scolaire.

Monsieur Dupuis rappelle que des associations telle que I’association « France
Alzheimer » permettent d’échanger, de communiquer. Monsieur Plumecocq essaye de
recruter des nouveaux bénévoles pour le nouvel Ehpad.

8- Questions diverses

Monsieur Plumecocq se questionne sur le fonctionnement du CVS a I’ouverture de la

résidence Somania et la création d’un nouveau CVS pour I’usld.
Monsieur Plumecocq souhaite qu’une réflexion soit menée sur la fermeture des portes

et la sécurisation des acces aux étages.

Le Docteur Hugodot souhaite la mise en place d’un comité éthique au sein de la
résidence Somania ou seraient conviés des membres du Conseil de la Vie Sociale.

La séance est levée a 15h45.
//\ 4 °
/ (*C < La Présidente

A \%ALENTOWSKI
.







